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Al Personale Docente
Al Personale ATA
Albo Istituto

Sito Web Istituto

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Bando di selezione riservato ai docenti ed al personale ATA dell'lstituto per l'individuazione
delle risorse umane coinvolte in compiti di coordinamento logistico e/o organizzativo per 1’ obiettivo
Azione CI - bando 676 del 23.01.2014 POR Calabria: Fondo Sociale Europeo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Circolare Ministeriale relativa alla presentazione della proposta relative all’ Azione
Cl “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave — Comunicazione
nelle lingue straniere - finanziato con il FSE. Annualita 2013/2014 — Attuazione Programma
Operativo FSE Regione Calabria Ob. Convergenza 2007-2013

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 19052014, circa la richiesta di approvazione dei
suindicati interventi formativi

VISTA la delibera del C.d.I. n.27 del 29.05.2014, relativa ai criteri prioritari e griglie di
valutazione

VISTE le Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi FSE -FESR 2007-2013;
VISTO il regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000 relativo alle azioni informative
e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all'allegato sulle
modalita di applicazione;

ATTESO che le su menzionate figure professionali vanno individuate tra i docenti ed il personale
ATA interni all'Istituto;

CONSIDERATI i compiti relativi alle professionalita, pubblicati nelle “Disposizioni ed istruzioni

per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE 2007-13;

VISTA l'autorizzazione n® 4037 del 14.05.2014 da parte del MIUR del finanziamento richiesto:

Obiettivo/Azione Titolo corso Numero ore Numero partecipanti
[ |
Interventi formativi per lo
sviluppo delle competenze ENGLISH 60 15

chiave-comunicazione
nelle lingue straniere

Cl
Interventi formativi per lo ENGLISH
sviluppo delle competenze 60 15
chiave-comunicazione
nelle lingue straniere




INVITA

il personale interessato di questa Istituzione Scolastica a presentare istanza per la selezione e il
reclutamento di almeno 2 risorse umane (docenti e/o personale ATA interni all'Istituto), coinvolte in
compiti di coordinamento logistico e/o organizzativo per la realizzazione dei seguenti progetti:

 PONCIFSE 2014-154

EMANA BANDO INTERNO

per la selezione e il reclutamento di personale interno con funzioni di coordinamento logistico-
organizzativo per ogni misura/azione

Le aspiranti risorse umane coinvolte in compiti di coordinamento logistico e/o organizzativo, dovranno
essere in possesso di un’approfondita conoscenza del sistema informatico “Gestione degli Interventi” in
modo da supportare i tutor accompagnatori per la registrazione della parte strutturale.

Inoltre si impegnano a:

* Cooperare con il D.S, Direttore e coordinatore del piano, curando che tutte le attivita rispettino la
temporizzazione prefissata garantendone la fattibilita

= Abilitare il tutor alla compilazione della struttura

¢ Coadiuvare il D.S,, il tutor e il DSGA nella ricerca delle scuole di formazione, nell’accomodation e
in tutto quanto concerne 'organizzazione degli stage

* Supportare i tutor accompagnatori nella individuazione e nella selezione dei corsisti

* Supportare i tutor accompagnatori, rimanendo in sede, nella registrazione nel sistema informativo
“Gestione degli interventi” in tutte le fasi riguardanti la programmazione e la realizzazione delle
attivita previste dagli stage

¢ Curare che i dati inseriti dall'esperto, dal tutor e da tutti gli operatori coinvolti nel sistema di
Gestione dei Piani e di Monitoraggio siano coerenti e completi

¢ Verificare in itinere e in conclusione gli interventi svolti

* Registrare nella sezione “Riunioni di coordinamento” all'interno della piattaforma ministeriale le
eventuali riunioni necessarie per il coordinamento organizzativo

¢ Coadiuvare I'esperto della pubblicita.

B iciti per - l . .

1. Docente o ATA interno in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo
“Gestione degli Interventi”, delle procedure PON, e con capacitd organizzative e gestionali, che
dovra seguire il progetto in tutte le sue fasi: avvio, gestione, monitoraggio fisico e finanziario.

2. Esperienze pregresse nella gestione di progetti PON FSE/FESR



Criteri:

1. Il miglior punteggio secondo la griglia allegata al bando
2. A pari punteggio: il candidato piu giovane

Domanda di partecipazione
Gli aspiranti alla selezione dovranno far pervenire la domanda di partecipazione utilizzando 'apposito
modulo allegato al presente Bando. Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
1. il proprio curriculum vitae in formato europeo;
2. elenco dei soli titoli documentabili relativi alle esperienze fatte nella gestione dei PON
(non titoli per docenze fatte);
3. autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni riportate nel curriculum vitae con la
dichiarazione della disponibilita immediata a fornire, a richiesta della scuola, la documentazione e tutte
le prove relative alla veridicita dei titoli e delle informazioni contenute nel curriculum

Si precisa che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche in presenza di un solo
curriculum prodotto nei termini.

La domanda dovra pervenire all’ufficio protocollo di questo Istituto entro e non oltre le ore
12.00 di sabato 28.06.2014 con la seguente modalita:

- Consegna a mano in busta chiusa, recante sul retro l'indicazione “PON Cl1- — Competenze per lo
sviluppo”- Individuazione risorse umane con compiti coordinamento

Non saranno prese in considerazione le domande prodotte in maniera difforme da quanto richiesto al
paragrafo precedente o che siano pervenute oltre la data di scadenza del bando.

Compensi

L'importo lordo dei suddetti incarichi & quello previsto dal piano finanziario di cui alla circolare prot. n.
AOODGAIL/4037 del 14.05.2014 ed & pari al 4% della somma finanziata ovvero:

€ 685,71 per ognicorso diCl1.

Pubblicita

Il presente avviso e le successive graduatorie saranno pubblicate presso I'Albo dell'Istituto e sul sito Web
della Scuola.

L'affissione all'albo e la pubblicazione sul sito hanno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg dalla data di pubblicazione.

Trascorso tale termine in assenza di reclami questo istituto procedera all’affidamento dell'incarico ai
vincitori della selezione.

Tutela dei dati personali

I dati che verranno in possesso dell'Istituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 ¢
successive modifiche ed integrazioni.

Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione della domanda di partecipazione, pena la non ammissione alla selezione.

Allegato 1: Modello di domanda

\ Il Dirigente Scolastico

il (Dott:@/’l“crcsa Romano)
MG 1

LS

37

(%]



ALLEGATO 1/Ata

Dichiarazione di valutazione dei titoli per la selezione di PERSONALE ATA con funzioni di
COORDINATORE LOGISTICO ORGANIZZATIVO nel progetto PON C1

Scheda da compilare a cura del candidato, indicando in dettaglio titoli, anni e punteggio, pena la non
valutazione dei titoli

1l sottoscritto nato a

i/ 7/ , in qualita di presso codesto istituto

CHIEDE
di partecipare in qualita di coordinatore alle attivita afferenti ai seguenti progetti:

e ProgettoCl

Consapevole che, ai sensi dell’art. 75 DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti € l'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara quanto segue:

I C . Punteggio AUTO VALUTAZIONE A
REQUISITI Tltoll/ lncarlchl attribuibile VALUTAZIONE CURA DEL GOP
Possesso ECDL o altra 4 punti
certificazione informatica P
Certificazioni
(formazione
aggiornamento) A2 3 punti
Certificazione linguistica B1 4 punti
B2 5 punti
Incarichi specifici Collaborazione attiva moduli Cl ! p:rto
attinenti la funzione | e/o C5 circolare straordinaria p‘
. . esperienza
richiesta 5693/2011 MAX p. 3
. . - 1 (o}
Collaborazione attiva ed utilizzo pl;:t
Piattaforma “Gestione interventi” pe
. . . esperienza
in progetti PON-Coordinamento MAX p. 20
Esperienze logistico € amm/vo ;
professionali 1 punto
Esperienza lavorativa in progetti per
§:t9lastlc;!c ::n utilizzo Piattaforme esperienza
informati MAX p. 20

Dichiara altresi di essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo
“Gestione degli Interventi”. Si allega alla presente Curriculum vitae.

Catanzaro, FIRMA

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

Catanzaro, FIRMA




Dichiarazione di

valutazione dei
COORDINATORE LOGISTICO ORGANIZZATIVO nei progetti PONC1

titoli per

la selezione di

ALLEGATOI1/DOC

DOCENTI INTERNI con funzioni di

Scheda da compilare a cura del candidato, indicando in dettaglio titoli, anni e punteggio, pena la

valutazione dei titoli.

Il sottoscritto
il__/__/

, docentedi

CHIEDE

nato

a

presso codesto istituto

di partecipare in qualita di coordinatore alle attivita afferenti al seguente progetto:

s ProgettoCl

Consapevole che, ai sensi dell’art. 75 DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara quanto segue.

Punteggio AUTO VALUTAZIONE
REQUISITI Titoli/ incarichi attribuibile | VALUTAZIONE
Possesso ECDL o altra certificazione 4 punti
informatica P
Certificazioni
(formazione A2 3 punti
aggiornamento) | certificazione linguistica Bl 4 punti
B2 5 punti
Attivita di Facilitatore Valutatore 2 punti per
progetti finanziati con il FSE l\?AXgp 20
o 1. Attivita di tutor in progetti PON ! pumo per
Incarichi escluse le attivita dei punti 2 e 3 N‘I’Axg 10
specifici pP-
attinenti la > punti per
funzione 2. Attivita di tutor in progetti PON puat p
richiesta Cl (Linguistico) progetto
MAX p. 4
3. Attivita di tutor in progetti PON 2 punti per
cs progetto
MAX p. 4
Esperienze Progettazione, organizzazione e 1 punt_o per
X . > . A . esperienza
professionali realizzazione di viaggi di istruzione MAX p. 6

Dichiara altresi di essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo
“Gestione degli Interventi”. Si allega alla presente Curriculum vitae.

Catanzaro,

FIRMA

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

Catanzaro,

FIRMA




