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Decreto N. 6248 Catanzaro, 07.10.2015

AL COLLEGIO DEI DOCENTI

EP.C,

AL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Al GENITORI

AGLI ALUNNI

AL PERSONALE ATA

ATTI
ALBO
SITO WEB

OGGETTO: ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA PREDISPOSIZIONE DEL
PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

PRESO ATTO che I’art.1 della predetta legge, ai commi 12-17, prevede che:

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente il triennio di
riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa;

2) il piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e delle
scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;

3) il piano ¢ approvato dal consiglio d’istituto;

4) esso viene sottoposto alla verifica dell’'USR per accertarne la compatibilita con i limiti d’organico assegnato e,
all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale unico dei dati
della scuola;

TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realta istituzionali, culturali,

sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e dalle associazioni dei genitori e degli

studenti;

EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015, n. 107, il seguente

1

Atto d’indirizzo
per le attivita della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione da inserire nel
Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF 2016 - 19)

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) ¢ da intendersi non solo quale documento con cui I'istituzione
dichiara all’esterno la propria identitd, ma avvalendosi delle scelte progettuali degli anni precedenti, dovrad
consolidare le azioni ritenute positive ¢ avviare, sulla base degli elementi di miglioramento individuati dal RAV,
quelle attivita volte alla promozione e valorizzazione delle risorse umane, per garantire il successo formativo di tutti
gli studenti.

Il coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse umane di cui dispone I'istituto, I'identificazione e
I"attdccamento all’istituzione, la motivazione, il clima relazionale ed il benessere organizzativo, la consapevolezza
delle scelte operate e delle motivazioni di fondo, la partecipazione attiva e costante, la trasparenza, 1’assunzione di un
modello operativo vocato al miglioramento continuo di tutti i processi di cui si compone I"attivita della scuola non
possono darsi solo per effetto delle azioni poste in essere dalla dirigenza. ma chiamano in causa tutti e ciascuno,
quali espressione della vera professionalita che va oltre I'esecuzione di compiti ordinari, ancorché fondamentali, e sa
fare la differenza: essi sono elementi indispensabili all’implementazione di un Piano che superi la dimensione del
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mero adempimento burocratico e ne faccia reale strumento di lavoro, in grado di canalizzare I'uso e la valorizzazione
delle risorse umane e strutturali, di dare un senso ed una direzione chiara all’attivita dei singoli e dell’istituzione nel
suo complesso.

Al fini dell’elaborazione del documento, il Dirigente Scolastico ritiene indispensabile che si seguano le presenti

indicazioni.

CONTENUTI

il Piano dovra includere:

— l'offerta formativa,

— il curricolo;

— le attivita progettuali;

— iregolamenti;

— l'organigramma della scuola

—  Attivita formative obbligatorie per il personale docente ed ATA;

— Organico potenziato

— e quanto previsto dalla Legge n.107 2015 al comma 7 dalla lettera a alla lettera s.

Per tutti i progetti e le attivitd previsti nel Piano, devono essere indicati i livelli di partenza sui quali si intende

intervenire,

gli obiettivi cui tendere nell’arco del triennio di riferimento, gli indicatori quantitativi e/o qualitativi

utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli indicatori saranno di preferenza quantitativi, cioé¢ espressi in grandezze
misurabili, ovvero qualitativi, cio¢ fondati su descrittori non ambigui di presenza / assenza di fenomeni, qualitd o
comportamenti ed eventualmente della loro frequenza.

ASPETTI METODOLOGICI-ORGANIZZATIVI

1) In continuita con le scelte progettuali dei precedenti anni scolastici e con gli elementi di miglioramento individuati
dal RAV, il PTOF del triennio 2016-2019 dovra consolidare le azioni gia avviate e metterne in campo di nuove

per:
1.

2.

10

Favorire il successo scolastico di tutti gli allievi (con particolare riferimento alle varie tipologie di
bisogni educativi speciali di cui sono portatori);

Consolidare i progetti relativi agli allievi con BES (difficolta di apprendimento, percorsi di insegnamento
dell’italiano L2 per allievi stranieri;

Adottare, nel rispetto della liberta di insegnamento di ogni docente, modalita di lavoro inclusive nella
didattica quotidiana (Cooperative Learning, classi aperte con gruppi di livello, attuazione dei PDP e
dei PEI con il concorso di tutti gli insegnanti...);

Arricchire i 17 Laboratori Permanenti con i quali si concretizza il nostro curricolo, utilizzando la
metodologia della ricerca e della sperimentazione ed innovazione didattica, anche nell'ottica di integrare
le tecnologie pilt complesse nella pratica di classe

Attivare lo sportello di consulenza didattica, in orario extracurricolare con docenti individuati sulla base
delle esigenze formative dell’Istituto, di supporto per gli alunni di tutte le classi che abbiano specifiche e
limitate carenze disciplinari o che vogliano approfondire la propria preparazione.

Attivare il LabOrienta, laboratorio innovativo nell’ambito di un sistema di Orientamento, che consolidando
le azioni positive e le esperienze maturate negli anni precedenti, possa favorire I’incontro tra i bisogni
formativi degli studenti e le opportunita presenti sul territorio.

Realizzare | Alternanza Scuola Lavore attraverso percorsi combinati di stage lavorativi presso aziende e
imprese locali e esperienze di Impresa Formativa Simulata con una distribuzione delle ore previste per gli
Istituti Tecnici di 150 ore per il terzo e quarto anno e 100 per I’ultimo anno del corso di studio.
Incrementare, nell’apposito link presente sul sito web dell’Istituto, il centro di decumentazione,
pubblicizzazione e valorizzazione delle buone pratiche messe in atto da singoli o gruppi di docenti e dei
prodotti/risultati degli alunni;

Favorire il rapporto con il territorio attraverso il contributo degli Enti rappresentati nel Comitato Tecnico
Scientifico dell’Istituto di cui al DPR 88 del 15.03 2010;

Promuovere azioni coerenti con le finalita, i principi e gli strumenti previsti nel Piano nazionale per la
scuola digitale, sviluppando e migliorando le competenze digitali degli studenti, rendendo la tecnologia
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digitale uno strumento didattico di costruzioni delle competenze, attraverso I'utilizzo durante le attivita di
laboratorio di didattiche innovative.

FORMAZIONE DEL PERSONALE

Il PTOF, sulla base della normativa vigente, dovra anche individuare “la programmazione delle attivita formative
rivolte al personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario™.

Tenuto conto dei progetti gia approvati dal Collegio, degli obiettivi di miglioramento e del fabbisogno di tutto il
personalé si ritiene che il piano di formazione debba interessare le seguenti tematiche

Per il personale docente:
n DIDATTICA DELLE COMPETENZE E DIDATTICA LABORATORIALE
- COMUNICAZIONE, VALUTAZIONE E RISORSE UMANE
- BES E DSA :

Per il personale ATA:
- DEMATERIALIZZAZIONE
- AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Relativamente alle iniziative di formazione previste nei commi 10 e 12 della legge 107/2015 I'lstituto programma
iniziative rivolte agli studenti per promuovere la conoscenza delle tecniche di primo soccorso, oltre a confermare,
anche per il triennio 2016 — 19, il piano di formazione relativo alle attivita concordate con la Croce Rossa Italiana
(Corso BLSD) rivolto a tutti gli studenti maggiorenni e al personale della scuola.

ORGANICO DELL'AUTONOMIA

Il PTOF dovra individuare anche, ai sensi dell’art. 1 comma 7 della Legge 107/2015, il “fabbisogno di posti
dell’'organico dell'autonomia ”, e tenuto conto delle “iniziative di potenziamento dell'offerta formativa e delle attivita
progettuali” che si prevede di realizzare per il triennio 2016/2019, dovra individuare gli obiettivi formativi prioritari tra
quelli indicati dal comma 7 dell’art. 1 Legge 107/15.

In via preliminare si evidenzia la necessita di valorizzare al massimo le discipline di indirizzo dell’[stituto “Scalfaro”
ovvero: Indirizzo Elettronica ed Elettrotecnica, Informatica e Telecomunicazione, Meccanica Meccatronica ed
Energia, Grafica e Comunicazione anche attraverso supporti e sportelli didattici individualizzati e per piccoli
gruppi.

Gli obiettivi formativi prioritari e di potenziamento per il triennio in oggetto sono, pertanto, i seguenti:

1) Campo di potenziamento scientifico - Obiettivi formativi prioritari
A. potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

(Art. 1, comma 7/ b) - Legge 107/2015);
B. potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio
(Art. 1, comma 7 / i) - Legge 107/2015
C. valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli studenti;
(Art. 1, comma 7 / p) - Legge 107/2015)
D. Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli studenti;
(Art. 1, comma 7 / q) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’ Istituto: ampliare la progettualitd gia avviata in collaborazione con Universita ed Enti di
Ricerca, per la valorizzazione del merito degli studenti attraverso la loro partecipazione a gare e Olimpiadi a carattere

nazionale e internazionale, e, nello stesso tempo, offrire con lo sportello di consulenza un supporto didattico ad alunni
in difficolta nelle discipline di indirizzo;
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2) Campo di potenziamento laboratoriale - Obiettivi formativi prioritari

A.

sviluppo delle competenze digitali degli alunni, con particolare riguardo al pensiero computazionale, all’utilizzo
critico e consapevole dei social networks e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro;
(Art. 1, comma 7/ h) - Legge 107/2015)

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di Laboratorio;

(Art. 1, comma 7/ i) - Legge 107/2015)

incremento dell’alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione;

(Art. 1, comma 7 / m) - Legge 107/2015)

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare ¢ aumentare
I’interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore:

(Art. 1, comma 7 / m) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’Istituto: Promuovere azioni coerenti con le finalita, i principi e gli strumenti previsti nel
Piano nazionale per la scuola digitale, sviluppando e migliorando le competenze digitali degli studenti rendendo la
tecnologia digitale uno strumento didattico di costruzioni delle competenze, attraverso [’utilizzo durante le attivita
di laboratorio, di didattiche innovative. Realizzare percorsi di Alternanza Scuola Lavoro sia sul territorio nazionale
sia all’estero e progettare azioni di Impresa Formativa Simulata (I F S)

3) Campo di potenziamento linguistico - Obiettivi formativi prioritari

A.

Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alle
altre lingue dell’Unione europea anche mediante I'utilizzo della metodologia C.L.I.L. - Content Language
Integrated Learning, continuando nelle azioni di confronto e gemellaggio con Scuole italiane ed europee;

(Art. 1, comma 7 / a) - Legge 107/2015)

2) Alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano come lingua seconda attraverso percorsi e laboratori per
studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, anche con la collaborazione di Enti Locali, del terzo settore, delle
comunita di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali;

(Art. 1, comma 7 / r) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’Istituto: ampliare la progettualita gia avviata negli anni precedenti in collaborazione con le
diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio per promuovere iniziative di
educazione alle pari opportunita, alla prevenzione della violenza di genere e all’integrazione degli studenti con
cittadinanza non italiana

4) Campo di potenziamento umanistico - Obiettivi formativi prioritari

A.

Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alle
altre lingue dell’Unione europea anche mediante I'utilizzo della metodologia C.L.1.L. - Content Language
Integrated Learning.

(Art. 1,comma 7 / a) - Legge 107/2015)

Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche
infoﬁnatico; potenziamento dell’inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi
speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi
socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore;

(Art. 1,comma 7 /1) - Legge 107/2015)

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli studenti;

(Art. 1, comma 7/ p) - Legge 107/2015)

Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli studenti;
(Art. 1, comma 7/ q) - Legge 107/2015)
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E. Alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano come lingua seconda attraverso percorsi e laboratori per studenti
di cittadinanza o di lingua non italiana, anche con la collaborazione di Enti Locali, del terzo settore, delle comunita
di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali;
(Art. 1, comma 7/ r) - Legge 107/2015)

F. definizione di un sistema di orientamento, ovvero proseguire ed implementare le attivita di orientamento in entrata
ed uscita e I'eventuale riorientamento al fine di giungere alla definizione di un sistema compiuto ed organico;
(Art. 1, comma 7/ s) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’Istituto: promuovere azioni di arricchimento della lingua inglese con stage formativi nei
paesi anglosassoni; promuovere iniziative di educazione alle pari opportunita, alla prevenzione della violenza di genere
e all’integrazione degli studenti con cittadinanza non italiana,; favorire incontri periodici con esperti esterni sulle
problematiche del Cyberbullismo, della pirateria informatica e lotta alla ludopatia

5) Campo di potenziamento socio economico e per la Legalita - Obiettivi formativi prioritari
A. sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione

dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta ¢ della cura dei beni comuni ¢ della consapevolezza dei
diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita;

(Art. 1, comma 7 / d) - Legge 107/2015)

B. sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali;
(Art. 1, comma 7 / e) - Legge 107/2015)

C. prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche
informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi
speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi
socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore;

(Art. 1, comma 7 /1) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’Istituto: sensibilizzare gli studenti al rispetto delle leggi e del diritto alla vita, alla liberta, alla
famiglia, all’istruzione, fondamentali per una crescita responsabile

6) Campo di potenziamento artistico e musicale - Obiettivi formativi prioritari

A. potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema,
nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il
coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori;
(Art. 1, comma 7/ ¢) - Legge 107/2015)

B. valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare
I'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore;
(Art. 1, comma 7 /m ) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi prioritari: sviluppare le capacitd espressive e potenziare le relazioni interpersonali per un
armonico sviluppo della personalita di ciascuno.

7) Campo di potenziamento motorio - Obiettivi formativi prioritari

A. potenziamento delle discipline motorie ¢ sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita sano, con
particolare riferimento all’alimentazione, all’educazione fisica ed allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo
studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica;
(Art. 1, comma 7/ g) - Legge 107/2015)

Obiettivi formativi dell’Istituto: promozione di attivitd motorie e sportive come strumento per migliorare lo stato di
salute, gli apprendimenti e le relazioni sociali
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Nell’ambito dei posti di potenziamento sard accantonato preliminarmente un posto di docente della classe di
concorso A034 — Elettronica - per il semiesonero del primo collaboratore del dirigente.

| Collaboratori individuati dal Dirigente Scolastico, i Coordinatori dei Dipartimenti disciplinari e interdisciplinari, i
Coordinatori di Classe, il Gruppo di autovalutazione e di miglioramento di Istituto, i Responsabili di Laboratorio, le
Commissioni di lavoro e gli organi di programmazione didattico-educativa specificatamente costituiti e le Funzioni
Strumentali deliberate dal Collegio dei Docenti, costituiranno i nodi di raccordo tra l'ambito gestionale e l'ambito
didattico, al fine di garantire attuazione a quanto deliberato dal Collegio dei Docenti e approvato dal Consiglio
d'Istituto.

I Collegio docenti ¢ tenuto ad una attenta analisi del presente atto di indirizzo, in modo da assumere deliberazioni che
favoriscano la correttezza, I’efficacia, 'efficienza, 'imparzialita e trasparenza richiesta alle pubbliche amministrazioni.

Poiché il presente atto d’indirizzo, introdotto da una normativa recente, si colloca in un momento di grandi cambiamenti
normativi, si avvisa sin d’ora che potra essere oggetto di revisione, modifica o integrazione.

Consapevole dell’impegno che i nuovi adempimenti comportano per il Collegio Docenti e dello zelo con cui il
personale docente assolve normalmente ai propri doveri, il Dirigente Scolastico ringrazia per la competente e fattiva
collaborazione ed auspica che con entusiasmo si possa lavorare insieme per il miglioramento della nostra scuola.

Il presente Atto, costituisce, per norma, atto tipico della gestione dell'istituzione scolastica in regime di autonomia ed &
acquisito agli atti della scuola, pubblicato sul sito web, affisso all'albo on line ¢ reso noto ai competenti Organi
collegiali.
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