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Oggetto: Progetto POF - Bando di selezione docente esperto (per docenti interni classi di concorso: A034 — A042 —
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 28/10/2016;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 76 del 13/10/2016 e successive integrazioni;
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BANDO DI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO
(per docenti interni classi di concorso: A034 — A042 — C260 — C310)

per la realizzazione di un corso ECDL della durata di 50 ore, destinato prioritariamente agli alunni delle V classi e,
eventualmente, agli alunni delle IV classi, nell'ipotesi che il numero degli iscritti al corso sia inferiore a 25.
Il corso prevede la trattazione dei 7 moduli del corso ECDL Full nella versione pilu recente, come appresso
specificato, secondo quanto previsto dall'AICA e la gestione degli esami conclusivi per ciascun modulo.
L'articolazione del corso prevede i seguenti moduli:
1. Computer Essentials (7 ore)

2. Online Essentials (7 ore)
3. Word Processing (7 ore)
4. Spreadsheets (7 ore)
5. IT Security (8 ore)
6. Presentation (7 ore)
7. Online Collaboration (7 ore)

L'individuazione del docente esperto o dei docenti esperti sara fatta da un'apposita commissione a seguito
dellesame dei curricula vitae presentati dagli aspiranti e secondo i criteri di seqguito riportati:
1) Disponibilita individuale del personale assunto sia a T.l. che a T.D. in servizio nella scuola;
2) Competenze specifiche documentabili e/o discipline di insegnamento;
3) Continuita di servizio nell'lstituto (il docente dovra essere in servizio da almeno tre anni e gli eventuali ulteriori
anni non saranno tenuti in considerazione);
4) Anzianita di servizio.

La commissione stilerd una graduatoria sulla base dei criteri sopra enunciati. Nell'eventualita che il docente
risultante al primo posto della graduatoria non fosse disponibile ad assumere I'impegno per la trattazione di tutti i sette
moduli, sara valutata la possibilita di ripartire i sette moduli prendendo in considerazione anche i docenti collocatisi ai
posti successivi nella medesima graduatoria.

L'importo previsto & di € 35 I'ora omnicomprensivi.

Si fa presente che, in base allart. 19 del Contratto Integrativo d'lstituto, nell'individuazione delle unita di
personale docente da utilizzare nei Progetti POF, il Dirigente Scolastico fara in modo che si abbia un'equa ripartizione
economica degli incarichi a tutto il personale disponibile.

Per I'individuazione del predetto personale, in presenza di pil richieste per uno stesso incarico, il Dirigente
Scolastico adottera, per quanto possibile, il criterio della rotazione.

Le domande, redatte in carta semplice e corredate dal curriculum vitae in formato europeo, dovranno
pervenire al Dirigente Scolastico entro le ore 12:00 del 24/01/2018.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Romano
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